
    

Inter-Netz

Eine Fortbildung für Soziale 

Netzwerkarbeit als soziale 

Vorsorge für das Alter

Oktober 2009 - Oktober 2010

Evangelisches Zentrum für
Innovative Seniorenarbeit

eeb
nordrhein

Termin

Oktober 2009 bis Oktober 2010
genaue Termine in der Innenseite

Tagungsort 

Tagungshäuser im Rheinland

Information

Gerrit Heetderks
Evangelisches Erwachsenenbildungswerk Nordrhein
Tel. 0211 / 3610-221
heetderks@eeb-nordrhein.de

Gabriele Winter
Diakonie Rheinland-Westfalen-Lippe
Tel. 0211 / 6398269
g.winter@diakonie-rwl.de

Kosten

EUR 1.500,- Kursgebühren
EUR 650,- für Unterbringung und Verpflegung 

Bildungsscheck

Ein Bildungsscheck kann bei vorliegender Voraus-
setzung in Anspruch genommen werden. Durch den 
Bildungsscheck können die Kursgebühren um max. 
EUR 500,- gesenkt werden.

Bildungsurlaub

Teilnehmende können für die Kursblöcke Bildungs-
urlaub nach dem Weiterbildungsgesetz des Landes 
Nordrhein-Westfalen bei ihrem Arbeitgeber beantra-
gen.

Anmeldung

erforderlich bis zum 01. September 2009
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Das Quartier ist der Lebensort für älter werdende 
Menschen. Kontakte und nachbarschaftliches Leben 
sind u.a. wichtige Elemente für ein zufriedenes Leben 
im Alter. Prof. Dr. Dr. Klaus Dörner hat dem Buch, in 
dem er dieses näher ausführt, den Titel “Leben und 
Sterben, wo ich hingehöre“ gegeben. 

Soziale Netzwerkarbeit will älter werdende Menschen 
ermutigen, etwas für sich zu tun, mit anderen für 
sich selbst und andere tätig zu werden und ein sozi-
ales Netz aufzubauen, das trägt, wenn sie in Situati-
onen sind, in denen sie auf Hilfe angewiesen sind.

Ziele dieser Fortbildung für hauptamtlich Mitarbei-
tende in verschiedenen Bereichen der Arbeit mit älter 
werdenden Menschen sind:

>	 bestehende Netzwerke für das Leben im Alter 
im eigenen Tätigkeitsfeld, im Stadtteil oder im 
Quartier erkennen, nutzen und neue Netzwerke 
knüpfen zu können 

>	 Methoden kennen zu lernen und Haltungen ein-
zuüben, die ältere Menschen aktivieren, sich auf 
die Suche nach einem für sie passenden bürger-
schaftlichen Engagement als Daseinsvorsorge für 
ihr Leben im Alter zu begeben

>	 Gruppenprozesse im Gemeinwesen in Gang  
setzen und begleiten zu können

>	 zu lernen, Konflikte positiv nutzen zu können

>	 besondere Formen von Öffentlichkeitsarbeit in 
Netzwerkstrukturen einzuüben.

I n t e r  -  Ne t z

Inhalte

1.	Eigene Netzwerke und Netzwerkstrukturen im  
Gemeinwesen

2.	Gruppenprozesse und Konfliktmanagement
3.	Rolle von Hauptamtlichen im Umgang mit  

Freiwilligen
4.	Öffentlichkeitsarbeit und Fundraising in  

Netzwerkstrukturen

Zielgruppen

>	 Hauptamtlich Mitarbeitende von Kirchengemeinden 
und diakonischen Einrichtungen

>	 Mitarbeitende von Kommunen/Landkreisen und 
freien Trägern in der Arbeit mit älter werdenden 
Menschen

>	 Mitarbeitende von Stadtteilbüros, Seniorenbüros 
und Beratungsstellen für Ältere

Umfang und Zeit

Die Fortbildung findet in einem Zeitraum von ca. 12 
Monaten statt, erfolgt berufsbegleitend und umfasst 

1.	vier Kursblöcke von drei Tagen 

2.	acht eintägige Praxisgruppentreffen zwischen den 
Kursblöcken

3.	Planung, Durchführung und Dokumentation eines 
mit der Kursleitung abgesprochenen Praxispro-
jektes im eigenen Arbeitsfeld

Kostenlose Infoveranstaltung

20. August 2009, 10.00 - 12.00 Uhr
Graf-Recke-Str. 209, 40237 Düsseldorf

Abschluss

Teilnehmende, die an allen Kursabschnitten, Pra-
xisgruppentreffen teilgenommen haben und ein 
mit der Kursleitung abgesprochenes Praxisprojekt 
geplant durchgeführt, reflektiert und dokumentiert 
haben, erhalten ein Zertifikat über die erfolgreiche 
Teilnahme an der Weiterbildung.

Leitung

Dieter Zisenis
Diplom-Pädagoge

Gerrit Heetderks
Diplom-Pädagoge, Mastercoach

Karin Nell
Diplom-Pädagogin, Mastercoach

Gabriele Winter
Diplom-Sozialpädagogin, Mastercoach

Termine

28. bis 30. Oktober 2009
09. Dezember 2009
20. Januar 2010
 

23. bis 25. Februar 2010
10. März 2010
14. April 2010
 

04. bis 06. Mai 2010 
26. Mai 2010
16. Juni 2010

06. bis 08. Juli 2010
18. August 2010
15. September 2010
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